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 2019г.
I. Анализ деятельности МБО «СШ» Кайбицкого муниципального района РТ за 2018-2019 год
Муниципальная бюджетная организация  «Спортивная школа» Кайбицкого муниципального района РТ (далее МБО «СШ» Кайбицкого района РТ) является бюджетной  организацией. 

Учредителем МБО  «СШ» Кайбицкого района РТ является Исполнительный комитет Кайбицкого района.

В «СШ» культивируется 8 видов спорта: бадминтон, настольный теннис, волейбол, хоккей, спортивная борьба (вольная), конькобежный спорт, легкая атлетика, плавание.

Материальная техническая база находится в удовлетворительном состоянии. СШ имеет 3 отдельно стоящих спортсооружения:

-спортивно оздоровительный комплекс «Салават Купере» который включает в себя 2 крытых плавательных бассейна, спортивный зал 30х18 и 2 зала нестандартных размеров  

-ледовый каток «Кайбыч»

-универсальная спортивная площадка

Также учебно-тренировочный процесс осуществляется на базе Федоровской СОШ, Большекайбицкой СОШ, Большеподберезинской СОШ и Чутеевской СОШ.
  На 01.09.2018 года ДЮСШ была укомплектована 32 учебными группами с общей численностью 467 человек, из них 1 группа спортивно-оздоровительного направления с охватом 15 человек, 30 групп начальной подготовки  с охватом 440 человек,  1 группа учебно-тренировочные с охватом 12 человек, где с ними работали 22 тренера-преподавателя. На конец  года количество занимающихся 467детей. Сохранность контингента – 100 %.
Численность обучающихся в СШ по сравнению с 2017 годом увеличилось на 17 человек.
Общий количественный состав обучающихся и количественный состав обучающихся в учебных группах уменьшился за счет перевода детей в группы начальной подготовки и в учебно-тренировочные группы.  

	Учебный год
	Число отделения по видам спорта
	Численность занимающихся на этапах подготовки (чел)

	
	
	СО
	НП
	УТ
	всего

	2017-2018
	9
	30
	408
	12
	450

	2018-2019
	9
	15
	440
	12
	467

	
	-15
	+32
	0
	+17


Численность спортсменов-разрядников в СШ по сравнению с 2017 годом увеличилась на 82 человек.

	Учебный год 
	массовые разряды
	первый разряд
	всего

	2016-2017
	18
	1
	19

	2017-2018
	43
	-1
	43

	2018-2019
	125
	-
	125


Численность штатного тренерско-преподавательского состава в СШ по сравнению с 2017 годом осталась на том же уровне.

	Учебный год
	Всего тренеров
	в том числе штатных
	профессиональное образование

	
	
	
	высшее
	среднее
	в том числе физкультурное

	
	
	
	
	
	высшее
	среднее

	2016-2017
	22
	2
	1
	1
	1
	1

	2017-2018
	22
	3
	2
	1
	2
	1

	2018-2019
	22
	2
	2
	-
	2
	-

	
	
	1
	1
	
	1
	


      В течении учебного года юными спортсменами были сданы контрольно-нормативные требования и 92% учащихся сдав переводные экзамены были переведены на следующие года обучения.

        С нового учебного года нужно стремиться и постараться, чтобы большинство тренеров по культивируемым  видам спорта прошли курсы повышения квалификации и участвовали на семинарах, это необходимо и при прохождении аттестации.

     Основным показателем учебной работы является выполнение программных требований по уровню подготовленности обучающихся, выраженных в количественных показателях (физического развития, физической, технико-тактической, интегральной и теоретической подготовки по истечении каждого года).

Учебно-тренировочный процесс в СШ осуществляется в соответствии с учебным планом, который составлен на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования на каждом этапе подготовки.


   Объем учебно-тренировочной работы и количество часов распределения учебного материала соответствует этапу подготовки и возрасту занимающихся. Все разделы программы освоены обучающимися в полном объеме, в соответствии с этапами подготовки. По итогам учебного года были проведены контрольно-переводные испытания, по результатам которых учащиеся были переведены на следующий этап обучения.

Контроль над деятельностью педагогического коллектива осуществляется посредством посещения учебно-тренировочных занятий заместителем директора по УВР, инструктором-методистом. Основными направлениями контроля и тематики посещаемых тренировочных занятий были:
1. формы и методы работы тренера-преподавателя, применяемые на занятиях;

2. соблюдение техники безопасности;

3. проверка спортивных достижений учащихся;

4. контроль выполнения приемно-переводных нормативов.

Результаты проверок заслушиваются на заседаниях тренерского совета и педагогических советов. 

Результаты воспитанников МБО «СШ» Кайбицкого муниципального района РТ за 2018-2019 год

	№п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки мероприятия
	Место проведения

	Сентябрь

	1
	Республиканского соревнования «Бадминтонные надежды Татарстана»
	29-30. 09.2018
	г. Казань

	Ноябрь

	2
	Открытое Первенство Московской области по конькобежному спорту
Мадаминова Асия- участие

Билялиев Айнур- участие

Билялиев Айназ- участие
	3-4.10.2018
	Г. Коломна

	Декабрь

	3
	Всероссийские соревнования  по конькобежному спорту на призы Т. Авериной 
Мадаминова Асия- участие

Билялиев Айнур- участие

Билялиев Айназ- участие
	1-2.12.2018
	г. Н. Новгород

	4
	Всероссийский турнир по конькобежному спорту « Олимпийские надежды» 
Мадаминова Асия- участие

Билялиев Айнур- участие

Билялиев Айназ- участие
	23-24.12.2018
	г. Казань

	5
	Турнир по конькобежному спорту памяти Г. Улагина

Мадаминова Асия- 2 место
Билялиев Айнур- 2 место
Билялиев Айназ- 3 место
	28.12.2018
	г. Новочебоксарск

	Январь

	6
	Межрайонный турнир по корэш среди юношей на призы Главы Апастовского МР
Команда -5 место
	12.01.2019
	Пгт. Апастово

	7
	Первенство РТ по конькобежному спорту
Мадаминова Асия- 2 место
Билялиев Айнур- 2 место
Билялиев Айназ- 3 место
	21-22.01.2019
	г. Казань

	Февраль

	8
	Открытое  Первенство г. Казани по конькобежному спорту 
Мадаминова Асия- 3 место
Билялиев Айнур- 1 место

	7-8.02.2019
	г. Казань

	9
	Всероссийские соревнования по конькобежному спорту (полуфинал)
Мадаминова Асия -участие
	16-17.02.2019
	г. Казань

	Март

	10
	Республиканский этап соревнований по бадминтону «Проба пера» среди юниоров 2004-2007 г.р.
Команда -2 место
	2.03.2019
	Пгт. Камское Устье

	11
	Зональный этап 1-тура республиканских соревнований по бадминтону среди 07-08,09 г.р. и мл.
	17.03.2019
	Пгт. Камское Устье

	12
	Всероссийские соревнования по  конькобежному спорту на призы В.А. Муратова
Мадаминова Асия- участие

Билялиев Айнур- участие

Билялиев Айназ- участие
	22-24.03.2019
	г. Коломна

	13
	Финал 1-тура «Бадминтонные надежды Татарстана» среди 07-08, 09 г.р. и моложе
Алексеев Никита-3 место
Вавилов Григорий -3 место


	23-24.03.2019
	г. Казань

	Апрель

	14
	Личное Первенство РТ по бадминтону до 17 лет, общекомандный - в зачет Спартакиады учащихся РТ 

Хуснутдинова Адиля- 1 место

	4-6.04.2019
	г. Казань

	15
	Командное Первенство РТ по бадминтону до 13 лет
Команда 7 место
	7.04.2019
	г. Казань

	16
	Командное Первенство РТ по бадминтону до 17 лет
Команда 3 место
	7.04.2019
	г. Казань

	Май

	17
	Всероссийские соревнования по бадминтону среди юниоров до 11 лет

Алексеев Никита-3 место
Вавилов Григорий -3 место
	17-18.05.2019
	г. Казань

	18
	Зональный этап « Бадминтонные надежды Татарстана» среди 2006-2007 г.р. и 2008 г.р. и моложе
	19.05.2019
	Пгт. Камское Устье

	19
	Первенство РТ по легкой атлетике в зачет Спартакиады учащихся
Биктагиров Эмиль -участие
Николаева Нина- участие
	20-11.05.2019
	г. Казань

	Июнь

	20
	Финал 2-тура «Бадминтонные надежды Татарстана» среди 07-08, 09 г.р. и моложе Алексеев Никита-3 место
Вавилов Григорий -3 место

	1-2.06.2019
	г. Казань


II. Задачи МБО СШ на 2019-2020 учебный год
 

Основной целью деятельности педагогического коллектива МБО  «СШ» Кайбицкого муниципального района РТ является: 

 - создание условий для реализации тренировочных занятий , обучающихся в образовательных учреждениях Кайбицкого района, интересующихся видами физкультурно-спортивной направленности, способствуя развитию их физических качеств, интеллектуального потенциала, формированию потребности к продолжению образования и самообразованию, а также оказание помощи в их профессиональном самоопределении.

Предметом деятельности СШ является:

образовательный процесс дополнительного образования, преимущественно  в возрасте от 6 до 18 лет, основное предназначение которого – развитие физических, интеллектуальных и нравственных способностей, реализация спортивных  программ по видам спорта и услуг в процессе организации учебно-тренировочного процесса с обучающимися в интересах личности, общества, государства.

Основными задачами СШ являются:
 - организация  и проведение спортивных состязаний и соревнований районного и республиканского уровня;

 -   работа по комплектованию сборных команд муниципального образования  по видам спорта, культивируемым в Кайбицком районе;

 - организация и проведение различных районных спортивно-массовых мероприятий с учётом возрастных особенностей детей и подростков;

 - создание условий для развития индивидуальных способностей каждой личности, формирование у нее потребности и способности к саморазвитию и самоопределению;

 -   развитие и сохранение здоровья участников образовательного процесса; 

        - развитие и совершенствование системы психологического, педагогического мониторинга;

 - развитие творческого потенциала педагогических работников, содействие формированию положительной жизненной установки;

- приобщение детей к общечеловеческим ценностям, формирование общей культуры.

Распределение нагрузки
На 2019-2020 учебный год в МБО СШ Кайбицкого муниципального района тарифицировать, согласно списков и расписания тренеров-преподавателей:

                     Групп  начальной подготовки                 -     31 групп 

Учено-тренировочные групп                  -      1 группа.


                                                 Итого:              32 групп.
Всего к систематическим занятиям спортом планируется привлечь   466 чел. 

	1. Бадминтон

2. Настольный теннис

3. Волейбол

4. Хоккей с шайбой

5. Вольная борьба

6. Легкая атлетика 

7. Конькобежный спорт

8. Плавание

                               ИТОГО:
	55
59
72
59
57
90
30
44
466 учащихся


Распределение функциональных

обязанностей административных работников СШ
1. Гатауллин Динар Рамилевич – директор;

2. Сагеева Замиля Гарафутдиновна – заместитель директора по АХЧ

3. Валеева Лилия Рифкатовна - главный бухгалтер.                                         
                                             «Утверждаю»
                                                                            Директор МБО «СШ» 

                                                                            Кайбицкого муниципального района                                                                                  

                                                                            Республики Татарстана                                                             

                                                                            _____________Д. Р. Гатауллин

                                                                            «___»____________20___г.
ПЛАН

работы МБО «СШ» Кайбицкого муниципального района

на 2019-2020 учебный год.
1.Организационная работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Комплектование учебных групп
	до 31.08.2019
	директор
	

	2
	Комплектование СШ
	до 31.08.2019
	директор
	

	3
	Утвердить списки учащихся по группам
	15.09.2019
	директор
	

	4
	Утвердить расписание тренеров на 1-е полугодие
	15.09.2019
	директор

зам. по УВР
	

	5
	Составить и утвердить годовой план работы СШ на 2019-2020 учебный год
	31.08.2019
	директор
	

	6
	Утвердить календарь спортивно-массовых мероприятий
	15.09.2019
	директор

зам. по УВР
	

	7
	Утвердить план работы на осенние каникулы
	До 30.10.2019
	зам. по УВР
	

	8
	Анализ обеспечения инвентарем на отделениях
	ноябрь 2019
	Зам. по АХЧ
	

	9
	Анализ освещения в местных СМИ итогов выступления на соревнованиях за прошедший учебный год
	Ноябрь 2019
	зам. по УВР 
	

	10
	Утверждение годового отчета 5 ФК
	25.12.2019
	директор

зам. по УВР
	

	11
	Утвердить план работы на зимние каникулы
	16.12.2019
	Зам. по УВР
	

	12
	Анализ работы тренеров за 1 полугодие
	Январь 2020
	зам. по УВР


	

	13
	Анализ роста спортивного мастерства
	Январь 2020
	зам. по УВР
	

	14
	Проверка пожарного состояния
	Февраль 2020
	Зам. по АХЧ
	

	15
	Анализ выполнения учебных программ на отделениях
	Март 2020
	зам. по УВР
	

	16
	Утверждение плана работы на весенние каникулы
	Март 2020
	Зам. по УВР
	

	17
	Оформление стендов
	после соревнований
	Тренеры
Зам. по УВР
	

	18
	Утверждение плана работы на летний период
	Май 2020
	директор 

зам. по УВР
	

	19
	Итоги работы педагогического коллектива
	Май 2020
	 тренеры
зам. по УВР
	

	20
	Подготовка СШ к новому учебному году (проект годового плана учебные планы отделений)
	Август 2020
	Зам. по УВР

 
	


2.Учебная работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Проведение учебно-тренировочных занятий в соответствии с программными требованиями для СШ.
	в течения года
	Тренеры
	

	2
	Систематический контроль за проведение учебных занятий.
	в течения года
	Директор, зам. по УВР
	

	3
	Прием контрольных и переводных испытаний по ОФП и СФП.
	Октябрь, май
	Тренеры, зам. по УВР


	


3.Воспитательная работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Проведение бесед с учащимися и родителями.
	в течения года
	Тренеры 
	

	2
	Организация встреч с учащимися и родителями
	в течения года
	Директор, зам. по УВР
	

	3
	Подготовка и проведение праздников и спортивно-массовых мероприятий.
	в течения года
	Тренеры, зам. по УВР


	

	4
	Оформление стендов с наглядным материалом по работе СШ, по пропаганде занятий спортом, выпуск стенгазет.
	в течения года
	Тренер, зам. по УВР


	

	5
	Участие в субботниках по благоустройству территории, помещений.
	в течения года
	Директор, тренеры, зам. по УВР


	


4.Спортивно - массовая работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Первенство СШ по легкой атлетике
	Сентябрь
	тренеры по видам спорта
	

	2
	Первенство СШ по плаванию
	Сентябрь
	тренеры по видам спорта
	

	3
	Первенство СШ по бадминтону
	Октябрь
	тренеры по видам спорта
	

	4
	Первенство СШ по настольному теннису
	Октябрь
	тренеры по видам спорта
	

	5
	Первенство СШ по борьбе
	Октябрь
	тренеры по видам спорта
	

	6
	Первенство СШ по волейболу
	Октябрь
	тренеры по видам спорта
	

	7
	Первенство СШ по настольному теннису
	Ноябрь
	тренеры по видам спорта
	

	8
	Первенство СШ по плаванию
	Ноябрь
	тренеры по видам спорта
	

	9
	Первенство СШ по хоккею
	Декабрь
	тренеры по видам спорта
	

	10
	Первенство СШ по конькобежному спорту
	Декабрь
	тренеры по видам спорта
	

	11
	Первенство СШ по конькобежному спорту
	Январь
	тренеры по видам спорта
	

	12
	
Первенство ДЮСШ по хоккею
	Февраль
	тренеры по видам спорта
	

	13
	Первенство СШ по настольному теннису
	Март
	тренеры по видам спорта
	

	14
	Первенство СШ по борьбе
	Март
	тренеры по видам спорта
	

	15
	Первенство СШ по борьбе
	Апрель
	тренеры по видам спорта
	

	16
	Первенство СШ по легкой атлетике
	Май
	тренеры по видам спорта
	

	17
	Первенство СШ по бадминтону
	Май
	тренеры по видам спорта
	


5.Методическая работа
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1
	Утверждение индивидуальных программ тренеров-преподавателей по видам спорта
	сентябрь
	зам. директор по УВР,

тренеры по видам спорта
	

	2
	Практиковать прослушивание докладов по наиболее актуальным вопросам методики
	в течение года
	зам. директор по УВР
	

	3
	Проводить производственные совещания по выполнению программного материала
	в течение года
	зам. директор по УВР
	

	4
	Утвердить график проведения открытых занятий с последующим обсуждением на методическом и тренерском советах
	Октябрь
	директор,

зам. директор по УВР

	

	5
	Систематизировать работу по учету выполнения разрядных нормативов и заслушивать отчеты
	в течение года
	зам. директор по УВР,

тренера
	

	6
	Заслушивать отчеты ведущих тренеров по отбору и спортивной ориентации одаренных спортсменом для дальнейшего их спортивного совершенствования.
	май


	тренеры

зам. директор по УВР


	

	7
	 Следить за выполнением программного материала и записи в журналах в полном соответствии с требованиями.
	В течение года
	Зам. директор по УВР


	

	8
	Практиковать учебу тренеров на курсах повышения квалификации, вести учетную и отчетную документацию.
	В течение года
	Зам. директор по УВР


	

	9
	Обсуждать изменения в правилах судейства по видам спорта
	В течение года
	Зам. директор по УВР

тренера
	

	10
	 Подготовить научно-методические рекомендации по психологической подготовке спортсменов к соревнованиям (подбор статей и т.д.)
	Февраль
	тренера
	

	11
	 Вести учет  результатов всех проводимых спортивных мероприятий.
	В течение года
	Зам. директор по УВР


	

	12
	Проведение семинаров по видам спорта по утвержденному графику. 
	В течение года
	Зам. директор по УВР


	

	13
	Утвердить график прохождения аттестации тренеров-преподавателей на 2019-2020уч. год
	сентябрь
	Зам. директор по УВР, директор
	

	14
	 Составить перспективный план аттестации тренеров-преподавателей
	сентябрь
	Зам. директор по УВР


	


6.Повышение квалификации

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Участие в семинарах, курсах повышения квалификации тренеров-преподавателей.
	По графику
	тренеры
	

	2
	Выступление с докладами на тренерских и методических советах по вопросам методики спортивной тренировки.
	По графику
	тренеры
	


7. Финансово-хозяйственная деятельность

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Составление и утверждение штатного расписания и тарификации
	Август, сентябрь
	Директор, зам. директора по УВР 
	

	2
	Составление сметы расходов организация на год
	Сентябрь, декабрь
	Зам.директора по АХЧ, глав. бухгалтер
	

	3
	Приобретение спортивного инвентаря, оборудования и призов.
	В течение года
	Зам.директора по АХЧ, глав. Бухгалтер
	

	4
	Ремонт и подготовка мест занятий к началу учебного года.
	Август, сентябрь
	Директор, зам.директора по АХЧ
	


8.Работа с общеобразовательными школами

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Проведение соревнований среди школьников
	сентябрь
	Тренер зам.директора по УВР
	

	2
	Оказание методической помощи учителям физкультуры
	В течение года
	Директор, зам.директора по УВР
	

	3
	Организовать совместную работу тренеров и классных руководителей 
	В течение года
	Тренер, зам.директора по УВР
	


9.Медицинский контроль

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Организовать прохождения медицинского осмотра 
	По графику
	Тренер
	

	2
	Проведение бесед с учащимися по гигиене, технике безопасности на занятиях
	Сентябрь, январь
	Тренер, медсестра, 
	

	3
	Проведение инструктажей по безопасности 
	Сентябрь, январь
	Тренер
	

	4
	Ведение учета травматизма
	В течение года
	Медсестра
	


10.Работа с родителями

	№ п/п
	Мероприятие
	Дата
	Ответственные
	Отметка о выполнении

	1
	Проведение родительских собраний.
	Сентябрь, январь
	Директор, зам.директора по УВР
	

	2
	Организация работы родительского комитета.
	ноябрь
	Директор, зам.директора по УВР
	

	3
	Привлечение родителей к организации соревнований 
	В течение года
	Директор, зам.директора по УВР
	


        Приложение №2                                         

                                                        «Утверждаю»
                                                                            Директор МБО «СШ» 

                                                                            Кайбицкого муниципального района                                                                                  

                                                                            Республики Татарстана                                                             

                                                                            _____________Д. Р. Гатауллин

                                                                            «___»____________20___г.
План работы

тренерско-методического совета на 2019-2020 учебный год

	М
Месяц
	Наименование мероприятий

	Сентябрь
	1. Анализ методической работы за прошедший учебный год.

Основные задачи метод. службы на новый учебный год.
2. Утверждение плана-графика открытых занятий.

3. Особенности аттестации пед. работников, требования к аттестуемым, документация на аттестацию.

	Октябрь
	1. Анализ комплектования учебных групп и отделений в школе.

2. Прием и анализ контрольных нормативов по ОФП и СФП.

3. Портфолио - одна из форм предъявления результатов педагогической деятельности.

	Ноябрь
	1. Роль самообразования тренеров в повышении качества образовательного процесса.

2. Разработка положений об открытых первенствах СШ «……» на 2020 год.

3. Цели и задачи общефизической подготовки юных спортсменов.

	Декабрь
	1. Подведение итогов и анализ выступления учащихся на соревнованиях в 2019 году

2. Эффективное использования интернет ресурсов в деятельности тренера-преподавателя.

3. Формирование у юных спортсменов необходимых знаний в области гигиены и медицины.

	Февраль
	1. Медицинское обеспечение учебно-тренировочного процесса и соревновательной деятельности в спортивной школе.

2. Роль анализа и самоанализа в повышении качества учебно-тренировочного процесса.

3. Достижение максимума спортивной формы и ее удержание в соревновательный период.

	Март
	1. Уровень подготовленности учащихся, динамика роста их результатов ( по отделениям)

2. Эффективное использование современных образовательных технологий на учебно-тренировочном занятии.

3. Возрастные анатомо-физиологические особенности учащихся и их учет в работе со спортсменами.

	Апрель
	1. Утверждение графика приема контрольно-переводных нормативов

2. Здоровье сберегающие технологии в образовательном процессе спортивной школы.

	Май
	1. Анализ показателей контрольно-переводных нормативов

2. Планирование работы на летний период

3. Творческий отчет отделений по работе за год


Приложение №3                                         

                                                       «Утверждаю»
                                                                            Директор МБО «СШ» 

                                                                            Кайбицкого муниципального района                                                                                  

                                                                            Республики Татарстана                                                             

                                                                            _____________Д. Р. Гатауллин

                                                                            «___»____________20___г.
План подготовки и проведения аттестации педагогических работников 

в 2019-20 учебном году

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Составить список педагогических работников, подлежащих аттестации в 2019-20 учебном году и график аттестации
	сентябрь
	

	2
	Определить список работников для направления на курсы повышения квалификации
	сентябрь
	

	3
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений на аттестацию
	сентябрь-май
	

	4
	Корректировка перспективного плана аттестации педагогических работников
	сентябрь
	

	5
	Проверить личные дела работников, трудовые книжки, их заполнение
	октябрь
	

	6
	Включить в план заседания методического совета вопрос ознакомления с нормативной документацией по вопросам аттестации
	октябрь
	

	7
	Обсудить характеристики аттестуемых работников на заседании профсоюзного комитета
	октябрь- май
	

	8
	Разместить материалы по аттестации на стенде
	октябрь
	

	9
	Посетить УТЗ аттестуемых тренеров-преподавателей. Анализ документации, представленной аттестуемым
	сентябрь-май
	

	10
	Подготовка необходимых документов на аттестацию
	октябрь- май
	

	11
	Внесение записей по итогам аттестации в трудовую книжку и личные дела педагогов
	ноябрь-август
	

	12
	Анализ результатов аттестации педагогических работников за учебный год
	июнь
	


Приложение №4                                        

                                                       «Утверждаю»
                                                                            Директор МБО «СШ» 

                                                                            Кайбицкого муниципального района                                                                                  

                                                                            Республики Татарстана                                                             

                                                                            _____________Д. Р. Гатауллин

                                                                            «___»____________20___г.
График проведения открытых занятий на 2019-2020 учебный год.
	№п/п
	ФИО тренера-преподавателя
	2019 г.
	2020 г.

	
	
	09
	10
	11
	12
	01
	02
	03
	04

	1
	Михайлов Ю.В.
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Юнусов Х.М.
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Григорьева А.В.
	Х
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Фасхутдинов Ш.Т.
	
	Х
	
	
	
	
	
	

	5
	Долматов О.М.
	
	Х
	
	
	
	
	
	

	6
	Аверьянов В.А.
	
	
	Х
	
	
	
	
	

	7
	Григорьев Ю.Н.
	
	
	Х
	
	
	
	
	

	8
	Хасанов И.Р.
	
	
	Х
	
	
	
	
	

	9
	Козин С.И.
	
	
	Х
	
	
	
	
	

	10
	Валиуллин И.Г.
	
	
	
	Х
	
	
	
	

	11
	Миннуллин Ф.Ф.
	
	
	
	Х
	
	
	
	

	12
	Мартынов А.С.
	
	
	
	Х
	
	
	
	

	13
	Яковлев В. И.
	
	
	
	
	Х
	
	
	

	14
	Гатауллин Д.Р.
	
	
	
	
	Х
	
	
	

	15
	Васильев В.В.
	
	
	
	
	Х
	
	
	

	16
	Салахеев И.Ф.
	
	
	
	
	
	Х
	
	

	17
	Зиганшин Ф.Г.
	
	
	
	
	
	Х
	
	

	18
	Федотов С.Н.
	
	
	
	
	
	
	Х
	

	19
	Галкин А.М.
	
	
	
	
	
	
	Х
	

	20
	Савинов В.А.
	
	
	
	
	
	
	Х
	

	21
	Сибгатуллин Л.Р.
	
	
	
	
	
	
	
	Х


Выездная проверка проводится на первом занятии каждого месяца согласно утвержденному расписанию занятий данного тренера
                                                       «Утверждаю»
                                                                            Директор МБО «СШ» 

                                                                            Кайбицкого муниципального района                                                                                  

                                                                            Республики Татарстана                                                             

                                                                            _____________Д. Р. Гатауллин

                                                                            «___»____________20___г.
План внутри школьного контроля МБО «СШ» Кайбицкого муниципального район РТ
на 2019 -2020 учебном году

	№ п/п
	Содержание контроля
	Цель контроля
	Виды контроля
	Методы и формы проведения контроля
	Сроки проведения контроля
	Ответственный за осуществление контроля
	Выход

	Август

	1
	Комплектование  учебных групп, отделений
	Комплектование учебных групп в соответствии с требованиями
	Тематический
	1.Изучение документации

2. Собеседование
	Август

(3-4 неделя)
	Заместитель директора 

методисты


	Педагогический Совет



	2
	Расстановка кадров, распределение функциональных обязанностей
	Уточнение и корректировка учебной нагрузки тренерам-преподавателям

Определение профессиональных полномочий и ответственности работников
	Тематический
	1.Собеседование
	Август

(3-4 неделя)
	Директор

Завуч

Зам. по АХЧ
	Совещание при директоре

педсовет

	3
	Готовность спортивных, арендуемых объектов к учебному году
	Проверка состояния  техники безопасности, готовности материальной базы и санитарного состояния мест УТЗ требованиям нормативных документов
	Диагностический
	1.Рейд по помещениям
	Август

(3-4 неделя)
	Директор

Зам. по АХЧ

Врач
	Справка

Акты готовности помещений

	4
	Согласование вопросов повышения квалификации и курсовой переподготовки
	Уточнение списков пед. работников, которые будут обучаться на курсах

Уточнение списков пед. работников, подлежащих аттестации
	Тематический
	1.Изучение документации

2.Собеседование


	Август

(3-4 неделя)
	Завуч

методист
	Совещание при директоре

	5
	Планирование различных направлений  работы школы
	Изучение состояния планов работы отделений, видов деятельности школы 
	Предупредительный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Наблюдение.
	Август

(4 неделя)
	тренеры

методист

Завуч
	План работы КДЮСШ

	Сентябрь

	1
	Анализ деятельности СШ за 2018-2019 учебный год
	Оценка состояния работы учреждения за 2018-2019 учебный год
	Фронтальный
	1. Изучение документации
	Сентябрь

(1 неделя)
	Директор

Завуч

методист
	Доклад , педагогический совет

	2
	Анализ летнего отдыха
	Оценка организации спортивно-оздоровительного отдыха за 2018-2019 учебный год
	Диагностический
	1.Изучение документации.

2.Диагностика


	Сентябрь

(1 неделя)
	Завуч
	Справка

Педагогический совет

	3
	Обеспеченность программно-методическим комплексом педагогов 
	Соответствие используемых рабочих программ УМК современным требованиям к содержанию образования, учебному плану и графику учебного процесса, а также соответствие запланированного фактическому изучению.
	Предупредительный
	Собеседование с тренерами.
Проверка наличия  программно-методического обеспечения у педагогов
	Сентябрь

(2-я неделя)
	методисты

завуч, 
	Информация,

совещание при директоре

	4
	Мед. допуск к УТЗ
	Наличие мед. допуска к занятиям
	Тематический
	1.Изучение документации.

2.Собеседование
	Сентябрь

(2-я неделя)
	Директор

Врач
	Информация,

совещание при директоре

	5
	Состояние оформления журналов учебных групп, личных дел учащихся
	Выявление:

Правильности и своевременности заполнения групповых журналов, личных дел учащихся;

Выполнение единых требований по ведению журналов
	Предупредительный
	1.Проверка документации
	Сентябрь

(4-я неделя)
	Завуч

методисты
	Инструктаж, информация, 

совещание при директоре

	6
	Уровень знаний и умений воспитанников программного материала.

Промежуточное тестирование учащихся в соответствии с требованиями программ по видам спорта.
	Определение качества знаний, умений в пределах требований программ по видам спорта
	Предупредительный
	1.Проведение контрольных (осенних) нормативов 
	Сентябрь 

(3- 4 я недели)
	методисты
	протоколы, информация на тренерском совете

	7
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий.
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий.
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).
	Сентябрь

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	8
	Подготовка документации к аттестации старшего инструктора-методиста 
	Проверка аттестационных материалов, оформление портфолио
	Персональный
	1.  Собеседование. 

2. Проверка документации.

3. Посещение занятий.
	Сентябрь

(2 неделя)
	методист 
	Аттестационные материалы, методический совет

	9
	Подготовка документации к аттестации тренера – по легкой атлетики 
	Проверка аттестационных материалов, оформление портфолио
	Персональный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Посещение занятий.
	Сентябрь

(2 неделя)
	методист 
	Аттестационные материалы, методический совет

	10
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам.
	
	Персональный
	1. Собеседование.

2.Консультация.
	Весь период
	Заместитель директора

Методисты
	Справка

	Октябрь

	1.
	Оформление групповых журналов
	Выявление:

Правильности и своевременности заполнения групповых журналов;

Объективности выставления нормативов
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Октябрь 

(4 - неделя)
	
	Справка, 

совещание при директоре 

	2.
	Своевременность прохождения  учащихся медицинского осмотра и его результативность
	Медицинский контроль за здоровьем учащихся
	Диагностический
	Наблюдение.

Анализ медицинских справок
	Октябрь 

(3- 4 я недели)
	Врачи, мед.семтра
	Справки, тренерский совет

	3
	Организация работы с учащимися группы риска
	Выявление, предупреждение правонарушений
	Тематический
	1.Собеседование

2. Посещение учебных занятий.
	Октябрь

(2неделя)
	методист
	Справка, заседание профилактического совета

	4
	Уровень педагогической деятельности молодых тренеров – преподавателей Открытое занятие тренеров 
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности молодых тренеров 
	Предупредительный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Наблюдение.
	Октябрь 

(4 - неделя)
	методисты 
	Справка

	5
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы)
	Октябрь

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	6
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам-преподавателям.
	
	Персональный
	1.Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора

методисты
	Справка

	Ноябрь

	1
	1.Оформление групповых журналов
	Проверка:

Правильности и своевременности, полноты записей в групповых  журналах; Объективности выставления оценок
	Тематический
	1.Наблюдение

2.Изучение документации
	Ноябрь

(4-я неделя)
	Методисты
	Совещание- планерка при директоре 

	2.
	Уровень педагогической деятельности молодых тренеров 
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности молодых тренеров 
	Предупредительный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Наблюдение.
	Ноябрь

(3 - неделя)
	Методисты
	Справка

	3
	1.Состояние нформационно-методических уголков  тренировочных баз отделений СШ
	Проверка наличия документации на информационно-методических уголках


	Тематический
	1.Наблюдение

2.Изучение документации
	Ноябрь

(2неделя)
	методисты
	Справка, совещание при директоре

	4
	1.Состояние работы учебных групп отделений СШ
	Проверка:

Наполняемости групп;

Посещаемости учащимися тренировочных занятий;

Вып. учебного расп.
	Тематический
	1.  Посещение занятий;   

2. Наблюдение
	Ноябрь

(3,4 неделя)
	
	Справка, 

педагогический совет

	5
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).


	Ноябрь

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	6
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам-
	
	Персональный
	1. Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора


	Справка

	Декабрь

	1
	Оформление журналов
	Проверка:

Правильности и своевременности, полноты записей в  журналах.
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Декабрь

 (до 25 числа)
	методист 
	Информация, 

совещание при директоре 

	2
	Обеспечение техники безопасности на занятиях.
	Проверка выполнения инструкций по охране труда, жизни и здоровья детей
	Фронтальный
	1.Посещение 

2.Проверка документации
	Декабрь

(1 неделя)
	методист 
	Справка, 

совещание при директоре 

	3
	Эффективность методической учебы педагогов в межаттестационный  период.  
	Изучение:

Результативности деятельности тренерских объединений;

Участия в работе ТО;

Работы по теме самообразования.
	Фронтальный
	Проверка документации;

Посещение заседаний профессиональных объединений тренеров
	Декабрь

(3 неделя)
	методист 
	Информация, 

методический совет

	5
	Состояние работы СШ за  I полугодие 2019-2020 учебного года по  направлениям:

-учебная;- спортивная;

- методическая.


	 Изучение:

результативности деятельности учреждения
	Фронтальный
	1. Анализ деятельности


	Декабрь

(4неделя)
	Заместитель директора, методисты
	Справка, Отчеты 1-ДО, 5-ФК, педагогический совет

	6
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам-
	
	Персональный
	1. Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора

методисты
	Справка

	Январь

	1
	Оформление журналов
	Проверка:

Правильности и своевременности, полноты записей в  журналах.
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Январь

 (4неделя)
	методист 
	Совещание при директоре 

	2.
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).
	Январь

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	3.
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам-
	
	Персональный
	1.Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора

методисты
	Справка

	Февраль

	1.
	Оформление  журналов
	Выявление:

Правильности и своевременности, полноты записей в журналах.
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Февраль

(4 неделя)
	методист 
	Справка, 

совещание при директоре 

	2.
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).
	Февраль

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	3.
	Уровень знаний и умений воспитанников программного материала (тестирование учащихся зимних видов спорта: хоккей 
	Определение динамики специальной и технико-тактической подготовки учащихся 
	Диагностический
	1.Проведение контрольно-переводных нормативов 
	Февраль

(3- 4 я недели)
	Заместитель директора
	Учебные журналы, ведомости сдачи

	4.
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам-
	
	Персональный
	1.Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора


	Справка

	5.
	Уровень педагогической деятельности молодых тренеров – преподавателей Открытое занятие тренера  по легкой атлетики 
	Ознакомление с профессиональным и методическим уровнем педагогической деятельности молодых тренеров 
	Предупредительный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Наблюдение.


	Февраль

(1 - неделя)
	методисты 
	Справка

	6.
	Подготовка документации к аттестации тренера  по легкой атлетики 
	Проверка аттестационных материалов, оформление портфолио
	Персональный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.

3. Посещение занятий.
	Февраль

(4 неделя)
	методист 
	Аттестационные материалы, методический совет

	Март

	1.
	Оформление  журналов
	Выявление:

Правильности и своевременности, полноты записей в журналах.
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Март

(4 неделя)
	методист 
	Справка, 

совещание при директоре 

	2.
	Диспансеризация учащихся
	Медицинский контроль за здоровьем учащихся
	Диагностический
	Наблюдение.

Анализ медицинских справок
	Март 

(1-2 я недели)
	Врачи, фельдшер
	Справки, педагогический совет

	3.
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).
	Март

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	4.
	Контроль за ходом аттестации тренера  по легкой атлетики 
	Контроль процесса аттестации через автоматизированную систему АСА «Педагог»
	Персональный
	1.Собеседование

2. Проверка документации.


	Март

(весь период)
	методист 
	Аттестационные материалы

	5.
	Состояние работы учебных групп отделений СШ
	Проверка:

Наполняемости групп;

Посещаемости учащимися  тренировочных занятий;

Выполнения учебного расписания
	Тематический
	1. Посещение занятий;

2. Наблюдение
	Март

(3,4 неделя)
	Комиссия в составе:
	Справка, 

педагогический совет

	6.
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам
	
	Персональный
	1.Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора


	Справка

	Апрель

	1.
	Оформление журналов
	Проверка:

Правильности и своевременности, полноты записей в  журналах
	Тематический
	1.Проверка  журналов
	Апрель

(4 неделя)
	методист 
	Справка, 

совещание при директоре 

	2.
	Контроль за исполнением календаря спортивно-массовых мероприятий
	Выполнение  календаря спортивно-массовых мероприятий
	Диагностический
	1.Изучение документации (протоколы).


	Апрель

(весь период)
	Заместитель директора 
	Совещание- планерка при директоре

	3.
	Уровень освоения теоретических знаний учащихся
	Проверка:

Соответствия уровня теоретических знаний учащихся  программному материалу
	Тематический
	1.Тестирование.

2. Наблюдение.

3.Проверка документации.
	Апрель

(3 неделя)


	методисты
	Справка

	4.
	Соблюдение сроков проведения и результативность выполнения учащимися контрольно-переводных нормативов по ОФП, СФП, технической и теоретической подготовке
	Определение качества знаний, умений в пределах требований программ по видам спорта
	Диагностический
	1.Проведение контрольно-переводного тестирования 
	Апрель 

(3- 4 я недели)
	Заместитель директора 


	Ведомости, тренерский совет отделений, педагогический совет 

	5.
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам
	
	Персональный
	1.Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора


	Справка

	Май

	1
	Оформление журналов
	Проверка:

Правильности и своевременности, полноты записей в  журналах;
	Тематический
	Проверка  журналов
	Май

(4неделя)
	методист


	Справка, 

совещание при директоре 

	2
	Выполнение образовательной программы школы за учебный год
	Установление соответствия выполнения календарно-тематического планирования программе
	Фронтальный
	Проверка  журналов, календарно-тематического планирования 
	Май

(4неделя)
	методисты
	Информация, 

педагогический совет

	3
	Состояние воспитательной работы
	Проверка выполнения индивидуальных планов воспитательной работы;

Анализ уровня воспитанности учащихся
	Фронтальный
	Проверка документации тренеров - преподавателей

Анкетирование
	Май

(3неделя)
	методист


	Справка, 

педагогический совет

	4.
	Соблюдение сроков проведения и результативность выполнения учащимися контрольно-переводных нормативов по ОФП, СФП, технической и теоретической подготовке
	Определение качества знаний, умений в пределах требований программ по видам спорта
	Диагностический
	1.Проведение контрольно-переводного тестирования 
	Май 

(1- 2 недели)
	Комиссия в составе:


	Ведомости, тренерский совет отделений, педагогический совет 

	5.
	Оказание педагогической и методической помощи тренерам
	
	Персональный
	1. Собеседование
	Весь период
	Заместитель директора


	Справка

	Июнь, Июль

	1
	Уровень и качество подготовки выпускников 
	Соответствие уровня и качества подготовки выпускников требованиям спортивных стандартов
	Тематический
	Протоколы сдачи  контрольных нормативов, 
	Июнь

(1неделя)
	Заместитель

директора
	Анализ, 

педагогический совет

	2
	Контроль за организацией учебно-тренировочной работы в летний период 
	Проверка:

Оформление индивидуальных планов в летний период;

организация работы в пришкольном, выездном СОЛ.
	Тематический
	1.Проверка  журналов, индивидуальных планов

2. Подготовка приказов, списков для выезда в СОЛ
	Июнь, Июль
	Заместитель директора 
	Справка, 

совещание при директоре 
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